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SECCION SEGUNDA - Anuncios y avisos legales
CONVOCATORIAS DE JUNTAS

6387 ENTRECAMPOS CUATRO, SOCIMI, S.A.

El Consejo de Administracién de la sociedad en su reunién celebrada el 14 de
mayo de 2014, ha acordado, por unanimidad, convocar Junta General Ordinaria de
Accionistas, que habra de celebrarse en el domicilio social, calle Rosario Pino, n.°
18, de Madrid, el 27 de junio de 2014 a las 12 horas, en primera convocatoria, y
para el dia 30 de junio de 2014, a la misma hora y lugar, en segunda convocatoria.

Se prevé que la Junta General se celebre en primera convocatoria, esto es, el
27 de junio de 2014, a las 12 horas. De cambiar esta prevision, se comunicara
oportunamente.

La Junta se celebrara de acuerdo con el siguiente

Orden del dia

Primero.- Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales de la
Sociedad, previamente auditadas, (balance, cuenta de pérdidas y ganancias,
estado de cambios del patrimonio neto, y memoria) siguiendo el modelo de PYMEs
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2013, asi como el
Informe de Gestidén de la Sociedad.

Segundo.- Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion del 6érgano de
administracion.

Tercero.- Examen y aprobacion, en su caso, de la aplicacion del resultado de la
Sociedad correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2013.

Cuarto.- Reduccion de capital para compensar pérdidas.

Quinto.- Reduccion de capital para dotar la Reserva Legal.

Sexto.- Modificacién del articulo 6 de los Estatutos Sociales.

Séptimo.- Delegacion del Consejo para la adquisicion de acciones propias.
Octavo.- Retribucién de los administradores durante el ejercicio 2014.

Noveno.- Otorgamiento de facultades.

Décimo.- Lectura y, aprobacion en su caso, del Acta de la reunion.

El derecho de asistencia a la Junta y a la representacién se ajustara a lo

dispuesto en los Estatutos Sociales y en la legislacion vigente.

Podran asistir a la Junta General los accionistas que sean titulares de acciones
que representen, al menos, el 1 por mil del capital social.

Se hace constar el derecho de los accionistas a examinar en el domicilio social,
de forma inmediata y gratuita, el texto integro de los asuntos y propuestas
comprendidos en el Orden del Dia, los documentos que han de ser sometidos a
aprobacioén de la Junta General, asi como del Informe de los Administradores para
la modificacién estatutaria como consecuencia de las reducciones de capital que
se proponen.

Los accionistas podran solicitar la entrega o el envio gratuito de dichos
documentos y los informes o aclaraciones que estimen precisos acerca de los
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asuntos comprendidos en el Orden del Dia. Desde la publicacion de la presente
convocatoria y hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la
Junta General, inclusive, los accionistas podran solicitar del Consejo de
Administracion, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las
preguntas que estimen pertinentes.

Las solicitudes de informacién podran realizarse mediante la entrega de la
peticion en el domicilio social, o mediante su envio a la Sociedad por correo
certificado o burofax dirigidos al domicilio social.

La pagina web de la Sociedad detallara las explicaciones pertinentes para el
ejercicio del derecho de informacién del accionista, en los términos previstos en la
normativa aplicable, asi como los requisitos y procedimiento del derecho de
representacion en la Junta por terceros, medios de comunicacién a distancia para
utilizar o delegar el voto.

Los estatutos, el reglamento de la Junta General de accionistas, los
documentos que han de ser sometidos a aprobacién de la Junta General,
incluyendo el informe de gestion y el informe del auditor de cuentas, y demas
informacién societaria podran ser consultados en el apartado de "informacion para
accionistas e inversores" de la pagina web corporativa www.entrecampos.com.

Madrid, 19 de mayo de 2014.- El Consejero Delegado.
ID: A140026497-1
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DERECHO DE INFORMACION

De acuerdo con el articulo 272 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobado mediante Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y con los Articulos 9
y 22 del Reglamento de la Junta General de Accionistas de ENTRECAMPOS
CUATRO, SOCIMI, S.A.:

Los accionistas podran examinar en el domicilio social, de forma inmediata y gratuita,
el texto integro de los asuntos y propuestas comprendidos en el Orden del Dia, los
documentos que han de ser sometidos a aprobacién de la Junta General, asi como del
Informe de los Administradores para la modificacion estatutaria como consecuencia de
las reducciones de capital que se proponen.

Los accionistas podran solicitar la entrega o el envio gratuito de dichos documentos y
los informes o aclaraciones que estimen precisos acerca de los asuntos comprendidos
en el Orden del Dia.

Las solicitudes de informacién podran realizarse mediante la entrega de la peticién en
el domicilio social, 0 mediante su envio a la Sociedad por correo certificado o burofax
dirigidos al domicilio social.

Los accionistas con derecho de asistencia, es decir, los que sean titulares de acciones
que representen, al menos, el 1 por mil del capital social, desde el mismo dia de
publicacién de la convocatoria de la Junta General y hasta el séptimo dia anterior al
previsto para la celebracién de la Junta General, inclusive, podran solicitar del Consejo
de Administracién, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las
preguntas que estimen pertinentes.

Ademas, con la misma antelacién y forma, los accionistas podran solicitar
informaciones o aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la informacioén
accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad al Mercado Alternativo
Bursatil desde la celebracion de la Gltima Junta General. El Consejo de Administracion
estard obligado a facilitar por escrito la informacién solicitada hasta el dia de la
celebracién de la Junta General.

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emisidon de las solicitudes de
informacion, la peticidn del accionista debera incluir su nombre y apellidos, acreditando
las acciones de las que es titular, con objeto de que esta informacién sea cotejada con
la relacion de accionistas y el nimero de acciones a su nombre facilitada por la




Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de
Valores, S.A. (Sociedad de Sistemas o Iberclear), para la Junta General de que se
trate. Correspondera al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en
forma y plazo.

Las peticiones de informacion reguladas en este articulo se contestaran, una vez
comprobada la identidad y condicién de accionista del solicitante, antes de la Junta
General de Accionistas.

Los administradores estan obligados a facilitar la informacién por escrito, hasta el dia
de celebracién de la Junta General, salvo en los casos en que:

(@) la publicidad de los datos solicitados pueda perjudicar, a juicio del Presidente, los
intereses sociales;

(b) Ia peticion de informacién o aclaracion no se refiera a asuntos comprendidos en
el orden del dia ni a la informacién accesible al ptiblico que se hubiera facilitado
por la Sociedad al Mercado Alternativo Bursatil desde la celebracion de la Gltima
Junta General;

() lainformacién o aclaracién solicitada merezca la consideracién de abusiva; o

(d) asiresulte de disposiciones legales o reglamentarias o de resoluciones
judiciales.

No obstante, la excepcién indicada en el inciso (a) anterior no procedera cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del
capital.

El Consejo de Administracion podra facultar a cualquiera de sus miembros, a los
Presidentes de las Comisiones de él dependientes o a su Secretario, para que, en
nombre y representacion del Consejo, respondan a las solicitudes de informacién
formuladas por los accionistas.

El medio para cursar la informacién solicitada por los accionistas sera el mismo a
través del cual se formuld la correspondiente solicitud, a menos que el accionista
sefale al efecto otro distinto de entre los declarados idoneos de acuerdo con lo
previsto en este articulo. En todo caso, los administradores podran cursar la
informacién en cuestion a través de correo certificado con acuse de recibo o burofax.

La Sociedad podra incluir en su pagina web informacién relativa a las respuestas
facilitadas a los accionistas en contestacion a las preguntas que hayan formulado en el
ejercicio de su derecho de informacién aqui regulado.

Durante la celebracién de la Junta, durante el turno de intervenciones, todo accionista
podra solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que estime precisas
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Para ello, debera haberse
identificado previamente y solicitado su turno de intervencion al Secretario de la Junta.

Los administradores estaran obligados a facilitar la informacién solicitada conforme al
parrafo precedente en la forma y dentro de los plazos previstos en la legislacion




aplicable, salvo en los casos en que:
a)  su publicidad pueda perjudicar, a juicio del Presidente, los intereses sociales;

b) la peticién de informacion o aclaracion no se refiera a asuntos comprendidos en
el orden del dia;

¢) lainformacién o aclaracién solicitada sea innecesaria para formar opinién sobre
las cuestiones sometidas a la Junta General o, por cualquier causa, merezca la
consideracion de abusiva; o

d) asi resulte de disposiciones legales o reglamentarias o de resoluciones
judiciales.

No obstante, la excepcién indicada en el inciso (a) anterior no procedera cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del
capital.

La informacién o aclaracién solicitada sera facilitada por el Presidente o, en su caso Y
por indicacion de éste, por el Consejero Delegado, los Presidentes de las Comisiones
del Consejo, el Secretario, cualquier administrador o, si resultare conveniente,
cualquier empleado o experto en la materia. El Presidente determinara en cada caso, y
en funcién de la informacién o aclaracién solicitada, si lo mas conveniente para el
adecuado funcionamiento de la Junta General es facilitar las respuestas de forma
individualizada o bien agrupadas por materias.

En caso de que no sea posible satisfacer el derecho del accionista en el acto de la
Junta General, los administradores facilitaran por escrito la informacién solicitada al
accionista interesado dentro de los siete dias siguientes al de la terminacién de la
Junta General.

Los estatutos, el reglamento de la Junta General de accionistas, los documentos que
han de ser sometidos a aprobacién de la Junta General y demas informacion
societaria podrén ser consultados en el apartado de “informacién para accionistas e
inversores” de la pagina web corporativa www.entrecampos.com
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INSTRUCCIONES PARA EJERCER O DELEGAR EL VOTO A DISTANCIA

De acuerdo con los Articulos 24 y 12 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas de ENTRECAMPOS CUATRO, SOCIMI, S.A.:

Los accionistas con derecho de asistencia podréan emitir su voto a distancia de las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase de
Junta General de la siguiente forma:

mediante entrega o correspondencia escrita postal, remitiendo a la Sociedad la
tarjeta de asistencia y voto expedida por la entidad o entidades encargadas de la
llevanza del registro de anotaciones en cuenta o por las entidades depositarias
debidamente firmada y cumplimentada que permita verificar debidamente Ia
identidad del accionista que ejerce su derecho a voto.

El voto emitido por el sistema a que se refiere el apartado anterior sélo sera valido
cuando se haya recibido por la Sociedad antes de las veinticuatro horas del tercer dia
inmediatamente anterior al previsto para la celebracién de la Junta General en primera
convocatoria.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en este
articulo seran considerados como presentes a los efectos de la constitucién de la
Junta General de que se trate. En consecuencia, las delegaciones emitidas con
anterioridad se entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran
por no efectuadas.

El voto emitido a distancia a que se refiere el presente articulo sélo podra dejarse sin
efecto:

(i)  por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado para
la emision, y dentro del plazo establecido para ésta;

(i) por asistencia a la reunién del accionista que lo hubiera emitido;

(iii) por la venta de las acciones cuya titularidad confiere el derecho al voto, de que
tenga conocimiento la Sociedad al menos cinco dias antes de la fecha prevista
para la celebracion de la Junta General.

El Consejo de Administracion queda facultado para desarrcliar las previsiones
anteriores y establecer las reglas, medios y procedimientos adecuados para
instrumentar la emision del voto y la delegacién de la representacién, ajustandose en
su caso a las normas legales que desarrollen este sistema y a lo previsto en los




estatutos y en este Reglamento. El Consejo de Administracién adoptara las medidas
precisas para asegurar que quien ha emitido el voto o delegado la representacion
mediante entrega o correspondencia postal esta debidamente legitimado para ello con
arreglo a lo dispuesto en los estatutos y en este Reglamento.

La incorporacion de los votantes a distancia a la lista de asistentes se realizara
integrando el soporte informético donde queden registrados con el que contenga el
resto de la lista. En caso de que la lista se forme mediante fichero de tarjetas de
asistencia, la incorporaciéon se producira generando un documento en soporte papel
donde se recoja la misma informacion que la que consta en la tarjeta, por cada uno de
los accionistas que ha votado a distancia.

Sin perjuicio de la asistencia de las entidades juridicas accionistas a través de quien
tenga el poder de su representacion, todo accionista que tenga derecho de asistir
podra hacerse representar en la Junta General por medio de otra persona, aunque
ésta no sea accionista.

La representacion es siempre revocable. Como regla general, y siempre que pueda
acreditarse la certeza de la fecha, se tendra por vélida la Gltima actuacién realizada
por el accionista antes de la celebracion de la Junta General. De no existir tal certeza,
el voto del accionista prevalecera sobre la delegacion. En todo caso, la asistencia
personal a la Junta General del representado tendra valor de revocaciéon de la
representacién.

La representacién debera conferirse con caracter especial para cada Junta General,
por escrito o por los medios de comunicacion a distancia cuya utilizacién se hubiera
previsto por el érgano de administracion expresamente en la convocatoria, siempre
que se cumplan los requisitos previstos en la citada convocatoria y, en todo caso, se
garantice debidamente la identidad del representado y del representante.

Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 184 de la Ley de Sociedades de Capital, la
representacion, que sera especial para cada Junta General, debera conferirse por
escrito. Cuando se confiera por medios de comunicacién a distancia, sélo se reputar
valida la que se efectue:

mediante entrega o correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad la tarjeta
de asistencia y delegacion expedida por la entidad o entidades encargadas de la
llevanza del registro de anotaciones en cuenta o por las entidades depositarias
debidamente firmada y cumplimentada por el accionista que permita verificar
debidamente la identidad del accionista que confiere su representacioén y la del
delegado que designa.

Para su validez, la representacion conferida por cualquiera de los citados medios de
comunicacién a distancia citados en el apartado anterior, habra de recibirse por la
Sociedad antes de las veinticuatro horas del tercer dia anterior al previsto para la
celebracién de la Junta General en primera convocatoria.




Asimismo, los documentos en los que consten las representaciones para la Junta
General deberan incluir al menos las siguientes menciones:

(i) fecha de celebracion de la Junta General y el Orden del Dia;

(i) identidad del representado y del representante. En caso de no especificarse, se
entendera que la representacion ha sido otorgada a favor del Presidente del
Consejo de Administracién o de quien le sustituya;

(i) nimero de acciones de las que es ftitular el accionista que otorgue la
representacion; y

(iv) las instrucciones sobre el sentido del voto del accionista que otorga la
representacion en cada uno de los puntos del Orden del Dia.

El Presidente, el Secretario de la Junta General o las personas designadas por su
mediacion, se entenderan facultadas para determinar la validez de las

representaciones conferidas y el cumplimiento de los requisitos de asistencia a la
Junta General.

La facultad de representacion se entiende sin perjuicio de lo establecido en la Ley para
los casos de representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales.
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INFORMACION SOBRE SISTEMAS O PROCEDIMIENTOS QUE FACILITEN EL
SEGUIMIENTO DE LA JUNTA GENERAL

De acuerdo con el Articulo 14 del Reglamento de la Junta General de Accionistas de
ENTRECAMPOS CUATRO, SOCIMI, S.A.:

El 6rgano de administracion podrad decidir, en atencién a las circunstancias, la
utilizacion de medios o sistemas que faciliten un mayor seguimiento de la Junta
General o una mas amplia difusién de su desarrollo.

No esta previsto ningin medio de difusion en continuo (streaming) de la Junta General
Ordinaria, ni ningiin mecanismo de traduccion simultanea.

La Junta General Ordinaria se celebrara en el domicilio de la Sociedad, calle Rosario
Pino n°® 18 — 32 planta, de Madrid. El acceso a la sala donde se desarrollara la Junta
esta adaptado para personas con movilidad reducida.

Los asistentes no podran utilizar aparatos de fotografia, video, de grabacion, teléfonos
moéviles o similares. Podran establecerse los mecanismos de control de acceso,
vigilancia, proteccion y seguridad que resulten adecuados.




INFORMACION SOBRE COMO ACCEDER AL LUGAR DONDE SE CELEBRA LA

JUNTA GENERAL

De acuerdo con el Articulo 8 del Reglamento de la Junta General de Accionistas de

ENTRECAMPOS CUATRO, SOCIMI, S.A.:

El 6rgano de administracion informa que la Junta General Ordinaria se celebrara en el

domicilio de la Sociedad, calle Rosario Pino n® 18 — 32 planta, de Madrid.
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PROPUESTAS DE ACUERDO FORMULADA POR EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE ENTRECAMPOS CUATRO, SOCIMI, S.A. A LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA DE LA SOCIEDAD CONVOCADA PARA EL 27 DE JUNIO
DE 2014 EN PRIMERA CONVOCATORIA Y PARA EL 30 DE JUNIO DE 2014 EN
SEGUNDA CONVOCATORIA

El Consejo de Administracion de ENTRECAMPOS CUATRO, SOCIMI, S.A. propone
para su aprobacion por la Junta General Ordinaria los siguientes acuerdos:

PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA

EXAMEN Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS CUENTAS ANUALES DE LA
SOCIEDAD, PREVIAMENTE AUDITADAS, (BALANCE, CUENTA DE PERDIDAS Y
GANANCIAS, ESTADO DE CAMBIOS DEL PATRIMONIO NETO, Y MEMORIA)
SIGUIENDO EL MODELO DE PYMES CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO
CERRADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2013, ASI COMO EL INFORME DE GESTION
DE LA SOCIEDAD.

Se propone a la Junta General Ordinaria de Socios aprobar las Cuentas Anuales de la
sociedad cerradas al 31 de diciembre de 2013, previamente formuladas por el Consejo
de Administracién el dia 31 de marzo de 2014, y auditadas por AUREN AUDITORES
MAD, S.L.. Asimismo, se propone aprobar el Informe de Gestién suscrito por el
Consejo de Administracién correspondiente al ejercicio 2013.

PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIA

EXAMEN Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA GESTION DEL ORGANO DE
ADMINISTRACION.

Se propone a la Junta General Ordinaria de Socios aprobar la Gestién del Organo de
Administracion durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2013.




PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DIA

EXAMEN Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA APLICACION DEL RESULTADO
DE LA SOCIEDAD CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO CERRADO A 31 DE
DICIEMBRE DE 2013.

Se propone a la Junta General Ordinaria de Socios aplicar el resultado negativo del
ejercicio, por importe de 695.370,69 €, asi como otros 3.037.698,73 €
correspondientes a resultados negativos de ejercicio anteriores, contra el saldo integro
de reservas, incluida la legal y la prima de emision, dejando éstas reducidas a cero.

PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA
REDUCCION DE CAPITAL PARA COMPENSAR PERDIDAS

Se propone realizar una reduccién de capital, al amparo del articulo 317 de la Ley de
Sociedades de Capital, por importe de 631.874,- € para compensar el resto de
perdidas de ejercicios anteriores existentes en el balance al 31 de diciembre de 2013,
mediante la reduccién proporcional del valor nominal de cada una de las acciones de
la compaifiia.

PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIA
REDUCCION DE CAPITAL PARA DOTAR LA RESERVA LEGAL

Se propone realizar una reduccién de capital, al amparo del articulo 317 de la Ley de
Sociedades de Capital, por importe de 4.944.361,042 € para dotar la Reserva Legal,
mediante la reduccidn proporcional del valor nominal de cada una de las acciones de
la compaiiia.

PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA
MODIFICACION DEL ARTICULO 6 DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Se propone modificar el articulo 6 de los Estatutos sociales de la sociedad, relativo al
capital social, que quedara redactado tras las reducciones de capital a las que se hace
referencia anteriormente, con derogacion expresa de su anterior redaccion en los
siguientes términos:

"Articulo 6.- Capital Social y acciones

El capital social se fija en la cifra de CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVENTA Y
DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y CINCO EUROS CON NOVECIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MILESIMOS DE EURO (49.092.735,958 euros) y esta
representado por 54.668.971 acciones de ochocientos noventa y ocho milésimos de
euro (0,898 euros) de valor nominal cada una de ellas. Todas las acciones se hallan
suscritas y totalmente desembolsadas.”




PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DIA
DELEGACION DEL CONSEJO PARA LA ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS.

Se propone a la Junta General Ordinaria de socios autorizar al Consejo de
Administracién para la adquisicién derivativa, por compraventa, de acciones de Ia
propia Sociedad hasta el limite maximo previsto en las disposiciones vigentes a un
precio comprendido entre el céntimo de euro (0,01 euro) como minimo y veinte euros
(20 euros) como maximo, y con expresa facultad de sustitucién en cualquiera de sus
miembros, pudiendo hacer uso de esta facultad durante un periodo de dieciocho (18)
meses desde esta misma fecha, todo ello con sujecién a lo dispuesto en el articulo 144
y siguientes de la Ley de Sociedades de Capital.

PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DIA
RETRIBUCION DE LOS ADMINISTRADORES DURANTE EL EJERCICIO 2014

Se propone a la Junta General Ordinaria de socios establecer como retribucion fija
para el Consejo de Administracion la misma cantidad que el ejercicio anterior, es decir
una cantidad maxima de 300.000,- euros para todo el ejercicio 2014.

PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DIA
OTORGAMIENTO DE FACULTADES.

Se propone a la Junta General Ordinaria de socios facultar expresamente a todos los
Consejeros para que, cualquiera de ellos con caracter solidario o indistinto ¥, en dicha
calidad, puedan comparecer ante Notario y suscribir cuantos documentos publicos o
privados sean necesarios, incluidos los de aclaracion, subsanacién y rectificacion, hasta
la inscripcion de los acuerdos que asi lo requieran en el Registro Mercantil, incluyendo el
Depdsito de Cuentas y la formalizacion de cuantas notificaciones sean requeridas realizar
al Mercado Alternativo Bursatil, en el que la Sociedad cotiza.




INFORME DE ADMINISTRADORES
REDUCCION DE CAPITAL

El presente documento constituye el Informe que presenta el Consejo de Administracién de ENTRECAMPOS
CUATRO, SOCIMI, S.A. de conformidad con lo previsto en los articulos 286 Y 516 de la Ley de Sociedades de
Capital (texto refundido aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio) en relacién con la
propuesta de reduccion de capital para compensar pérdidas y para dotar la Reserva Legal.

Al cierre del ejercicio 2013, a pesar de haber realizado una reduccién de capital para compensar las reservas
voluntarias negativas, consecuencia del proceso de integracion societaria, las reservas voluntarias continfian siendo
negativas debido a la evolucién a la baja del mercado inmobiliario que hace que se tengan que registrar deterioros
para ajustar los valores contables de los inmuebles a valores de mercado, con la pertinente repercusion en el
resultado del ejercicio.

Para equilibrar el valor del patrimonio neto con el valor del capital social se proponen realizar dos reducciones de
capital, una para compensar pérdidas y otra para dotar la Reserva Legal.

Antes de formalizar dichas reducciones de capital, se propone aplicar el resultado negativo del ejercicio, por
importe de 695.370,69 €, asi como otros 3.037.698,73 € correspondientes a resultados negativos de ejercicios
anteriores contra el saldo integro de reservas, incluida la legal y la prima de emisién, dejando éstas reducidas a
cero.

Una vez realizada la aplicacion del resultado conforme a lo expuesto en el parrafo anteriro, de conformidad con
el balance cerrado a 31 de diciembre de 2013, previamente verificado por el auditor de la Sociedad a los efectos
de la reduccion de capital, se propone realizar dos reducciones de capital, al amparo del articulo 317 de la Ley
de Sociedades de Capital, una por importe de 631.874,- € para compensar el resto de pérdidas de ejercicios
anteriores existentes en el citado balance; y otra por importe de 4.944.361,042 € para dotar la Reserva Legal.
Ambas, mediante la reduccién proporcional del valor nominal de cada una de las acciones de Ia compafiia.

Como consecuencia de la aplicacién del resultado del ejercicio 2013 y las reducciones de capital propuestas, la
situacién patrimonial de la sociedad seria la siguiente:

Capital Social: 49.092.735,958 €

Reserva Legal: 4.944.361
Acciones Propias: (65,

En Madrid, a 14/de mayo de 2014

D. Carlos Segura Rodriguez
Secretario del Consejo de Administracién




INFORME DE ADMINISTRADORES
RETRIBUCION DE LOS ADMINISTRADORES DURANTE EL EJERCICIO 2014

El presente documento constituye el Informe que presenta el Consejo de Administracién de ENTRECAMPOS
CUATRO, SOCIMI, S.A., de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 del Reglamento de la Junta General
de Accionistas, referente a la puesta a disposicion de informacién y publicacion en la pagina web de la Sociedad
de las propuestas del érgano de administracién en relacién con los puntos del orden del dia de la Junta General.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de los Estatutos Sociales, los Administradores seran
retribuidos mediante una remuneracion consistente en una cantidad fija que serd determinada para cada ejercicio
por acuerdo de la Junta General, pudiendo ser desigual para cada uno de los administradores. En el caso de que
la Junta hubiere determinado tnicamente la cantidad fija a percibir por el citado 6rgano de administracién, pero
no su concreto reparto entre los miembros del mismo, el propio Consejo de Administracién distribuird entre sus
componentes la citada cantidad acordada por la Junta General en la forma que estime conveniente, pudiendo ser
desigual para cada uno de los consejeros, y en funcién de su pertenencia o no a Comisiones del Consejo de
Administracion, si las hubiese, de los cargos que ocupen o su dedicacién al servicio de la Sociedad.

La Sociedad esté autorizada para contratar un seguro de responsabilidad civil para sus consejeros y directivos.

La retribuci6n del cargo de administrador se entiende sin perjuicio de las cantidades que adicionalmente pueda
percibir como honorarios, o salarios en razén de la prestacién de servicios profesionales o de vinculacién
laboral, segiin sea el caso.

Se propone elevar a la Junta General Ordinaria de socios establecer como retribucién fija para el Consejo de
Administracién la misma cantidad que el ejercicio anterior, es decir una cantidad maxima de 300.000,- euros
para todo el ejercicio 2014.

En Madrid, a 14/de mayo de 2014

D. Carlos Segura Rodriguez
Secretario del Consejo de Administracion




N,
cnireCamnmpos)

NUMERO TOTAL DE ACCIONES Y DERECHOS DE VOTO
EN LA FECHA DE LA CONVOCATORIA

De acuerdo con el articulo 518 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobado mediante Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, se hace constar que
el capital social de ENTRECAMPOS CUATRO, SOCIMI, S.A. asciende a 54.668.971
Euros dividido en 54.668.971 acciones de 1 Euro de valor nominal cada una,
pertenecientes todas a una UOnica clase y serie, integramente desembolsadas,
representadas por medio de anotaciones en cuenta.

A la fecha de la convocatoria de la Junta General Ordinaria de accionistas, prevista
para su celebracion el 27 de junio de 2014 en primera convocatoria, existen 28.534
acciones en autocartera, lo que supone un 0,05219414 % del capital social. Estas
acciones, conforme a lo dispuesto en el articulo 148 de la Ley de Sociedades de
Capital, tienen en suspenso el ejercicio del derecho de voto. Por ello, teniendo en
cuenta la autocartera de la Sociedad, en la fecha de la convocatoria de la Junta
General, el nimero de acciones con derecho a voto es de 54.640.437 acciones.

La autocartera podra variar entre la fecha de la convocatoria de la Junta General y la
fecha de celebracion de la Junta General.

Cada accién presente o representada en la Junta General de accionistas dara derecho
a un voto.






